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1. PROFIL ABSOLVENTA

1.1. Identifikaéni udaje

Nazev a adresa Skoly: Stiedni odborna skola energeticka a stavebni,
Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola,
Chomutov, piispévkova organizace
Na Prihoné 4800, 430 03 Chomutov
1Z0: 600 170 586

Ziizovatel: Ustecky kraj

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Elektrikaf pro stroje a zafizeni
Kaéd a nazev oboru vzdélavani: 26-51-H/01 Elektrikar

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni studium

Stupein poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s vyucnim listem

1.2. Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru elektrikar pro stroje a zatizeni se uplatni na mnoha pracovnich pozicich v riznych
sférach narodniho hospodafstvi, jako napi. provozni elektrikar, opravar elektrotechnickych
zafizeni, opravarf elektrickych spotfebici, elektromontér, montér elektrorozvodnych siti, stavebni
elektrikaf, elektrikat — drzbar ve vyrobnich i nevyrobnich organizacich a v§ude tam, kde je nutné
odborné zajisténi provozu elektrickych zatizeni.
Je schopen provadét:
- instalaci, opravy, tdrzbu a kontrolu elektrickych rozvodi a elektrotechnickych zatizeni
- mgéfeni, testovani riznych typu elektrickych stroji, elektrospotiebict a specializovanych
zafizeni, ktera ke své ¢innosti vyuzivaji elektrickou energii

1.3. Popis oé¢ekavanych kompetenci absolventa

Odborné kompetence

a) Provadét montazni, opravarenské a wudrzbarské prace na elektrickych zarizenich
pod odbornym dohledem v souladu pozadavky BOZP a vyhliSkou o odborné
zpusobilosti v elektrotechnice, tzn., aby absolventi:

- vyuzivali technické poznatky z oblasti Gpravy, zpracovani a uziti rozlicnych materialt
v elektrikafské praxi;

- rozum¢li technickym principtim vyroby a rozvodu elektrické energie;

- rozliSovali pii praci riizna bezpecnostni a kvalitativni specifika pro nizké, vysoké a velmi
vysoké napétové a vykonové urovng;

- rozuméli technickym principm vzniku elektrickych signali a jejich pienosu
slaboproudym vedenim;

- ftesili elektrické obvody a zatizeni, volili vhodné materialy a soucastky, realizovali fesené
obvody ¢i zafizeni, ozivovali je, kontrolovali jejich funkci a proméfovali provozni
parametry;

- zabezpecovali diferencované pred zapocetim prace na elektrickém zatfizeni pracovisté
s ohledem na uroven elektrického ptipojeni k rozvodiim vysokého nebo nizkého napéti;

- vykonavali pfipravné Cinnosti pro instalaci vodi¢l, instalatnich armatur, rozvadéct
a ochran;
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piipevilovali, instalovali a propojovali jednotlivé Casti elektrické sit€¢ vcetné sitovych
prvki, kontrolovali instalaci, pfezkuSovali jeji funkci a pfipojovali na napéti;
zhotovovali kabelové piipojky, pokladali kabely; montovali a piipojovali rozvodné
skiiné, koncovky, pfipojky a odbocky, poptipadé lokalizovali mozné vzniklé zavady
na provedené instalaci,

zapojovali, uvadéli do provozu, diagnostikovali, a opravovali s pomoci technické
dokumentace elektrotechnické obvody nebo zafizeni s pasivnimi i aktivnimi souc¢astkami
a integrovanymi obvody, pficemz veskeré tikony jsou provadény v souladu s platnymi
CSN;

vykonavali pfipravné i finalni prace pii zhotovovani mechanickych dilcii elektrickych
stroju, piistroju, zafizeni a riznych montéznich ptipravk;

demontovali, opravovali a zpétn¢ spravné funkéné sestavovali mechanismy nebo Casti
elektrickych stroju a zatizeni, v€etné ¢asti zatizeni pro ovladani a fizeni;

diagnostikovali mechanismy otac¢ivého pohybu, demontovali, vyménovali a licovali
pouzdrova 1 valiva loziska, provadéli jejich udrzbu mazanim pohyblivych ¢asti, anebo
Cisténim dotyki a sbérnych ploch;

rozliSovali druhy toc¢ivych elektrickych strojii, na zakladé diagnostikovanych hodnot
provadéli opravu stroje, véetné tidici €i regulacni Casti;

vyuzivali poznatky platnych CSN a aplikuje je na elektrickych zatizeni pii praci, kterou
vykonévaji;

byli pfipraveni osvojit si na pracovisti mistni pracovni postupy, provozni a bezpecnostni
pokyny, smérnice a ndvody k obsluze, které¢ souvisi s ¢innosti na elektrickém zatizeni
piislusného druhu a napéti;

vyuzivali, v pfipad¢ potieby, teoretické a praktické znalosti o poskytovani prvni pomoci,
zejména pii trazech elektrickym proudem.

b) Provadét elektrotechnickd méreni a vyhodnocovat namérené vysledky, tzn., aby
absolventi:

4

volili nejvhodné€j$i méfici metodu pro méteni na elektrotechnickych a elektronickych
zafizenich,;

navrhovali a dokézali realizovat vhodny métici obvod;

vyhodnocovali namétené hodnoty ucelove pro kontrolu, diagnostiku, odstraniovani zavad,
pro uvadéni zafizeni do provozu, jeho sefizeni a provozni nastaveni.

c) Pouzivat technickou dokumentaci, tzn., aby absolventi:

rozuméli riznym zpiisobiim technického zobrazovani;

znali riizné druhy technické a elektrotechnické dokumentace, rozuméli této dokumentaci,
tj. rozuméli udajim na elektrotechnickych, strojnich a stavebnich vykresech;
schematicky zobrazovali prvky a obvody elektrickych a elektronickych pfistroji
a zarizeni,

rozuméli funkénim, pifehledovym vyrobnim a montaznim elektrotechnickym schématiim
a vyuzivali zndzornéné vztahy pfi pfipravé, plnéni a nasledné kontrole pracovnich ukont.

d) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn., aby absolventi:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucést péCe o zdravi své i spolupracovnikii
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientt, zékaznikli, navstévniki)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem;

znali a dodrzovali zdkladni pravni ptfedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;
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osvojili si zédklady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné€ preventivni péce, uméli uplatinovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby absolventi:

chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;
dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpeCovani parametrii (standard) kvality procest, vyrobkli nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

znali vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivote¢) mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prosttedi, socidlni dopady;
efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky;

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi.

Klic¢ové kompetence

a)

b)

Kompetence k uceni

Vzdélani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené¢ vysledky a pokrok a realn¢ si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani,
tzn., aby absolventi

m¢éli pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladali riizné techniky u€eni, uméli si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatinovali rizné zplsoby prace stextem (zvl. studijni a analytické Cteni), uméli
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

s porozuménim poslouchali mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
potizovali si pozndmkys;

vyuzivali ke svému uceni rtizné informacni zdroje vCetné zkuSenosti svych i jinych lidi;
sledovali a hodnotili pokrok pfi dosahovéani cili svého uceni, pfijimali hodnoceni
vysledka svého uceni od jinych lidi;

znali moznosti svého dal§iho vzdé€lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni
1 mimopracovni problémy, tzn., aby absolventi:

porozumeéli zadani tkolu nebo urcili jadro problému, ziskali informace potiebné k feseni
problému, navrhli zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdGvodnili jej, vyhodnotili a
ovéftili spravnost zvolené¢ho postupu a dosazené vysledky;

uplatiiovali pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace;
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- volili prosttedky a zptisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivali zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
- spolupracovali pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

¢) Komunikativni kompetence

Vzdélani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i ustni formé

v riznych ucebnich, zivotnich 1 pracovnich situacich, tzn., aby absolventi:

- vyjadfovali se pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovali;

- formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravng;

- ucastnili se aktivné diskuzi, formulovali a obhajovali své ndzory a postoje;

- zpracovavali administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;

- snazili se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- zaznamenavali pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textd, popft. projevi jinych lidi;

- vyjadrovali se a vystupovali v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

- dosahli jazykové zptsobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazyéném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce;

- dosahli jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni dle potieb
a charakteru pftislusné odborné kvalifikace (naptf. porozumét zakladni odborné
terminologii a zakladnim pracovnim pokyntim v pisemné i tstni form¢);

- pochopili vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byli motivovani
k prohlubovéni svych jazykovych dovednosti.

d) Personalni a socialni kompetence

Vzdélani smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zéklad€ poznani své

osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové 1 pracovni, peCovat o své zdravi,

spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztahi, tzn., aby
absolventi:

- posuzovali redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovali disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich;

- stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

- reagovali adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych
lidi, ptijimali radu 1 kritiku;

- ové&fovali si ziskané poznatky, kriticky zvazovali nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- m¢éli odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovali o svij fyzicky 1 dusevni rozvoj, byli si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

- adaptovali se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovali, byli pfipraveni feSit své socidlni i ekonomické
zélezitosti, byli finan¢né gramotni;

- pracovali v tymu a podileli se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pftijimali a odpovédné plnili svéiené ukoly;

- podnécovali praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté
zvazovali navrhy druhych;

- pfispivali k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnim
konfliktim, nepodléhali pfedsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

e¢) Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot
v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu sudrzitelnym rozvojem
a podporovali hodnoty narodni, evropské 1 svétové kultury, tzn., aby absolventi:

jednali odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve vetfejném
z4jmu,

dodrzovali zdkony, respektovali prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupovali proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednali v souladu s mordlnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivali
k uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovali si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptistupovali s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimali se aktivné o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte,

chapali vyznam zivotniho prosttedi pro ¢lovéka a jednali v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavali hodnotu Zivota, uvédomovali si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavali tradice a hodnoty svého néaroda, chapali jeho minulost i sou¢asnost v evropském
a svétovém kontextu;

podporovali hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoren
pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimdlné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych ptedpokladti pro spésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani
arozvoj své profesni kariéry a stim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn., aby
absolventi:

m¢éli odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani; uvédomovali
si vyznam celozivotniho u€eni a byli pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

meli piehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a odpovédné rozhodovali o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

meli redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkdch v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a uméli je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

uméli ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech,
vyuzivali poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzd¢lavani;

vhodn¢ komunikovali s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovali svlij odborny
potencial a své profesni cile;

znali obecna préva a povinnosti zamé&stnavatelii a pracovnik;

rozuméli podstaté a principim podnikéni, méli pfedstavu o pravnich, ekonomickych
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazali
vyhledéavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho prostredi,
svymi piedpoklady a dalSimi moznostmi.
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g) Matematické kompetence
Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické
dovednosti v riznych zivotnich situacich, tzn., aby absolventi:

spravné pouzivali a prevadéli bézné jednotky;

pouzivali pojmy kvantifikujiciho charakteru;

cetli rizné formy grafického znadzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadéli realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

nachéazeli vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych tkolt, uméli je popsat
a vyuzit pro dané feSeni;

aplikovali znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzdjemné poloze v roving
1 prostoru;

aplikovali matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béznych situacich.

h) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitatem a jeho zédkladnim
a aplikacnim programovym vybavenim, ale 1 s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni
zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi, tzn., aby absolventi:

pracovali s osobnim pocitacem a dalsimi prostiedky informacnich a komunikac¢nich
technologif;

pracovali s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim,;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou poStou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline
komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

pracovali s informacemi zraznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 svyuzitim prostfedki informacnich
a komunikacnich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroji a
kriticky ptistupovali k ziskanym informacim, byli medialné gramotni.

Obecné kompetence

Vyuka je systematicky zaméiena k tomu, aby absolvent:

porozumé¢l jinym lidem a byl schopen na zaklad¢ vlastniho sebepoznani aktivné
komunikovat s ostatnimi lidmi z rtiznych spolecenskych vrstev a riznych etnik;

vytvofil si pozitivni Zivotni hodnotovou orientaci;

pracoval v tymu, byl dostatecn¢ flexibilni, byl odpovédny za vysledky své prace;
vhodnym zpiisobem prezentoval vysledky své prace;

pracoval svédomit¢, peclivé a zodpoveédné;

sledoval vyvojové trendy oboru v ramci systému celozivotniho vzdélavani;

dodrzoval obecné a pro obor specifické zasady bezpecnosti prace, ochrany zdravi
pfi préci, hygieny prace a pozarni prevence.
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1.4. Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani

Zavérefna zkouska, dokladem o dosazeni stiedniho vzdélani je vyucni list a vysvédceni
o zavérecné zkousce.

Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., zadkon o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozd¢jsich
predpisi a navaznymi vyhlaskami o ukoncovani studia ve stfednich Skolach.

Vlastni priubéh zavéreéné zkousky se fidi internim piedpisem Skoly (rozhodnuti, resp. smérnice
reditele Skoly), ktery upravuje jmenovani komise pro zavérecné zkouSky, organizacni a ¢asovy
harmonogram prib¢hu zavérecnych zkouSek a terminy ndhradni a opravné zkousSky. Interni
predpis je vydavan vzdy pro pfislusny Skolni rok. Interni piedpis se zvefejiiuje na veiejné
piistupném misté€ ve Skole a internetovych strankéach skoly.

Zpusob ukonceni vzdélavani: zéverecna zkouska
Potvrzeni dosazeného vzdélani:  vyucni list a vysvédcCeni o zavérecné zkousce

Dosazeny stupen vzdélani: sttedni vzd€lani s vyucnim listem
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2. UCEBNIi PLAN

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélavani:
Délka a forma vzdélavani:
Stupen poskytovaného vzdélani:

Elektrikar pro stroje a zafizeni
26-51-H/01 Elektrikaft

3 roky, denni

stiedni vzdélani s vyu¢nim listem

Platnost SVP: 01.09.2016

Vyudovaci predméty Pocet tydennich Vyuéovavci’chohodin rozdélenych
do rocniki
., « Ly « Celkem

Povinné vyucovaci predméty: 1. 2. 3. tyden/studium
Cesky jazyk a literatura 2 2 2 6/192
Anglicky/Némecky jazyk 2 2 2 6/192
Obcanska nauka 1 1 1 3/96
Fyzika 1 1 0 2/66
Zaklady ekologie 1 0 0 1/33
Chemie 1 0 0 1/33
Matematika 2 1,5 1,5 5/160,5
Télesna vychova 1 1 1 3/96
Informatika 1 1 1 3/96
Ekonomika 0 1 1 2/63
Elektrotechnika 5 0 0 5/165
Elektronika 0 2 1 3/96
Elektrické stroje a piistroje 0 1 1 2/63
Elektricka méfeni 0 2 3 5/156
Ptfenosové soustavy 0 1,5 1,5 3/94,5
Technologie 2 0 0 2/66
Automatizace 0 0 1 1/30
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50/1597,5
Cell.(em tydennich vyucdovacich 34 34,5 34,5 103/3295,5
hodin

Poznamky k u¢ebnimu planu:

74k si voli Anglicky nebo Némecky jazyk

Piehled vyuziti tydnt v obdobi zafi — ¢erven Skolniho roku

Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik

Vyucovani dle rozpisu uciva 33 33 30
Sportovni vycvikovy kurz 1 1 -
Zaverecnd zkouska - - 2
Casova rezerva 6 6 5
Celkem tydnti 40 40 37
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