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1. PROFIL ABSOLVENTA

1.1 Identifika¢ni udaje

Nazev a adresa Skoly: Stiedni odbornéd Skola energetickd a stavebni,
Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola,
Chomutov, piispévkova organizace
Na Prahoné 4800, 430 11 Chomutov
1ZO: 600 170 586

Ziizovatel: Ustecky kraj

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Obchodni akademie

Kdéd a nazev oboru vzdélavani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni studium

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdelani s maturitni zkouskou

1.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent/absolventka obchodni akademie se uplatni na trhu prace predevsim v ekonomické
sféfe jako ekonom/ ekonomka, mzdovy referent/referentka, icetni asistent/asistentka , finan¢ni
referent/referentka, statistik/statisticka, administrativni pracovnik/ pracovnice, obchodni
zastupce/zastupkyné, organizacni pracovnik/ pracovnice, fakturant /fakturantka, rozpoctai/
rozpoctatka,  celni  deklarant/deklarantka, pracovnik/pracovnice  marketingu,
referent/referentka ve statni spravé, bankovni a pojiStovaci pracovnik/pracovnice a v dalSich
ekonomicko-administrativnich funkcich a pozicich v obchodnich firmach, zivnostech v pozici
zamestnance 1 zaméstnavatele.

Absolvent denni formy oboru obchodni akademie je schopen pouZivat dva cizi jazyky jako
prostiedek profesni komunikace, ovlada programové vybaveni pocitace pii feSeni ekonomickych
uloh vcetné prace s internetem. Mezi jeho odborné dovednosti patii znalost podnikovych ¢innosti
veetné ucetnictvi. Absolventi jsou v pribéhu studia vedeni k pfesnosti, sluSnému chovani,
dodrZovani pravnich norem a obchodni etiky.

Po slozeni maturitni zkousky jsou absolventi a absolventky pfipraveni nastoupit do nékteré
z forem terciarniho vzdé€lavani, zejména ke studiu na ekonomickych a pravnickych fakultach
vysokych 8kol a na studium na vysSich odbornych S$koldch zaméfenych na ekonomiku,
podnikani, financnictvi, vefejnou spravu, sluzby.

1.3 Popis ofekavanych kompetenci absolventa

Odborné kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni resit samostatné bézné pracovni |
mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

o porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému, navrhnout zptsob feseni, popf. varianty feSeni, a zduvodnit jej, vyhodnotit a
ovetit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

o uplatiiovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;
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o volit prostiedky a zplsoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
o spolupracovat pti feseni problém s jinymi lidmi (tymové fesent).

Vzdeélavani smeruje k tomu, aby absolventi byli pripraveni stanovovat si na zaklade poznani své
osobnosti primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi,
spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahii, tzn. Ze absolventi
by méli:

o posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich;

o stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

o reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

o ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi;

o mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe¢ovat o sviyj fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

o adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni feSit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanné gramotni;

o pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

o pfijimat a plnit odpoveédné svétené ukoly;

o podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

o prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k piedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

Obecné kompetence
Vyuka je systematicky zamétena k tomu, aby po jejim skonceni zak:

- porozumgl jinym lidem a byl schopen na zaklad¢ vlastniho sebepoznani aktivné komunikovat
s ostatnimi lidmi z riiznych spolecenskych vrstev a riznych etnik

- vytvofil si pozitivni Zivotni hodnotovou orientaci

- pracoval v tymu, byl dostate¢né flexibilni, byl odpovédny za vysledky své prace
- vhodnym zpiisobem prezentoval vysledky své prace

- pracoval svédomité, pecliveé a zodpovedné

- sledoval vyvojové trendy oboru v rdmci systému celozivotniho vzdélavani

- dodrzoval obecné a pro obor specifické zasady bezpecnosti prace, ochrany zdravi pfi praci,
hygieny prace a pozarni prevence.

1.4 Zpisob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani

Maturitni zkouska, dokladem o dosazeni stiedniho vzdé€lani je vysvéd€eni o maturitni zkousce.

Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., zdkon o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a névaznymi
vyhlaskami o ukoncovani studia ve stiednich Skolach.

Vlastni prabéh maturitni zkousky se fidi internim pfedpisem Skoly (rozhodnuti feditele $koly),
ktery upravuje jmenovani mistopiedsedy a dalSich ¢lenti maturitni komise, organizacni zajisténi
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maturitnich zkousek a casovy harmonogram jejich prabéhu. Interni ptedpis je vydavan pro jarni
zkusebni obdobi do 31. bfezna a pro podzimni zkuSebni obdobi do 30. Cervna pftislusSného
Skolniho roku. Interni pfedpis se zvefejiiuje na vetejné piistupném misté ve skole a internetovych
strankach Skoly.

Zpusob ukonceni vzdélavani: maturitni zkouska
Potvrzeni dosazeného vzdélani:  vysvédCeni o maturitni zkousce

Dosazeny stupen vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou
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2. UCEBNI PLAN

Nazev SVP: Obchodni akademie
Kod a nazev oboru vzdélavani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Délka a forma vzdelavani: 4 roky, denni

Stupeii poskytovan¢ho vzdélani:
Platnost SVP:

stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
1. 9. 2013 pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni plan

Smér zaméreni: obchodni akademie

klasicka
Roc¢nik a stanoveny _min. a max. pocet celkem hodin
Predmét/ zkratka hodin
29-35 29-35 29-35 | 29-35 116-140
1. 2. 3. 4. 1. az 4.

Cesky jazyk a literatura / CJL 3 3 4 4 14
Cizi jazyk B1/CJ1 1) 4 4 4 4 16
Cizi jazyk A2/ CJ 2 2) 3 3 3 0 9
Matematika / MAT 4 3 3 4 14
Ziaklady spolecenskych véd / ZSV 1 1 2 2 6
Déjepis / DEJ 2 2 4
Télesna vychova /TV 2 2 2 2 8
Ziklady prirodnich véd / ZPV 2 2 4
e HENEREREE
l;iEsc;,(mnzi a elektronicka komunikace / 2 5 2 5 8
Ekonomika / EKO 4 3 4 4 15
Utetnictvi / UCE 3 4 4 11
Statistika /STA 2 2
Hospodarsky zemépis /HOZ 2 2
Odbornia praxe / OPX 3) 2tydny 0
Uéetnictvi na PC/ ECU 4) 2 2
Evidence firmy /ECE 4) 2 2
Pravo / PRV 2 2
Zaklady verejné spravy /ZVS 2 2
Finanéni gramotnost/ FG 2 2
CELKEM - povinné tydenni hodiny 31 32 34 34 131
Poznamky:

| Zak/zikyné jsou zatazeni do Ciziho jazyka BI na zikladé piedpokladii ze zakladni skoly, bud’ do anglického jazyka &i némeckého jazyka

2) Cizi jazyk A2 je druhy jazyk z reciprocni nabidky anglicky jazyk a némecky jazyk.

3) Odbornou praxi v rozsahu 2 tydnt vykona zak na smluvné zajisténém pracovisti.

4) Predméty jsou koncipovany jako ucebni praxe.
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UCEBNI PLAN

4. ro¢nik denni formy studia

Skolni rok 2013-2014
Datum platnosti od: 1. 9. 2008 pocinaje prvnim ro¢nikem

Roc¢nik a stanoveny min. a max. celkem
pocet hodin hodin
29-35 | 29-35 | 29-35 | 29-35 140
Predmét/ zkratka 1. 2. 3. 4, tydenni

Cesky jazyk a literatura / CJL 3 3 4 4 14
Cizi jazyk B1/CJ B1 1) 4 4 4 4 16
Cizi jazyk A2/ CJ A2 1) 3 3 3 0 9
Matematika / MAT 4 3 3 4 14
Zaklady spolecenskych véd / ZSV 1 1 2 2 6
Déjepis / DEJ 2 2 4
Télesna vychova /TV 2 2 2 2 8
Zaklady prirodnich véd / ZPV 2 2 4
Informac¢ni a komunikac¢ni technologie/ IT 2 2 2 2 8
Pisemna a elektronickd komunikace / PEK 2 2 2 2 8
Ekonomika / EKO 4 3 4 4 15
Utetnictvi / UCE 3 4 4 11
Statistika /STA 2 2
Hospodaisky zemépis /HOZ 2 2 4
Odborna praxe / OPX 2) 2tydny
U¢. praxe - uetnictvi na PC/ UPC 2 2
U¢. praxe - evidence firmy / EF 2 2
Pravo / PRV 2 2
Ziaklady verejné spravy /ZVS nebo
Manazerské sluzby/ MS 3) 2 2 4
CELKEM - tydenni hodiny 31 34 34 34 133

Poznamky:

1) Zak/zakyné jsou zatazeni do Ciziho jazyka Bl na zakladé piedpokladii ze zakladni §koly, bud’ do

anglického jazyka €1 némeckého jazyka

1) Cizi jazyk A2 je druhy jazyk z recipro¢ni nabidky anglicky jazyk a némecky jazyk

2) Odbornou praxi v rozsahu 2 tydnti vykond zak na smluvné zaji§téném pracovisti

3) Zak/zakyné si ve druhém ro¢niku zvoli ZVS nebo MS pro 3. a 4. roénik

Poznamky Kk u¢ebnimu planu:

Zaci se vzdélavaji ve 2 cizich jazycich, tj. Anglicky jazyk a Némecky jazyk
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Odborna praxe se organizuje v souladu s platnymi pravnimi piedpisy v celkovém rozsahu 4
tydny za celou dobu vzdélavani (2 tydny ve 2. ro¢niku a 2 tydny ve 3. ro¢niku).

Spolecna ¢ast maturitni zkousky:
a) povinné zkousky: Cesky jazyk a literatura a volitelnd Matematika nebo Anglicky jazyk
nebo Némecky jazyk nebo Rusky jazyk

b) nepovinné zkousky: Matematika, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Rusky jazyk

Profilova ¢ast maturitni zkousky:
a) povinné zkousky: Ekonomika (tistni zkouska)

Ugetnictvi (istni zkouska)

Prakticka zkouska z odbornych predméti
Prakticka zkouska z odbornych predmétli zahrnuje ucelené Casti vzdélavaciho obsahu predméti
Ekonomika, Ugetnictvi, Pisemna a elektronickd komunikace, Informa¢ni a komunikaéni
technologie.

Piehled vyuziti tydnii v obdobi zafi — ¢erven $kolniho roku

Cinnost 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.roénik 4.ro¢nik
Vyucovani podle u¢ebniho planu 34 34 34 30
Sportovni kurz 0 1 0 0
Odborna praxe 0 0 2 0
Maturitni zkouska 0 0 0 2
Sportovni, kulturni a humanitarni akce 2 2 2 2
Rezerva 4 3 2 3
Celkem 40 40 40 37

SVP Obchodni akademie 7




