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1. PROFIL ABSOLVENTA

1.1 Identifika¢ni udaje

Nazev a adresa Skoly: Stiedni odbornéd Skola energetickd a stavebni,
Obchodni akademie a Stifedni zdravotnicka Skola,
Chomutov, prispévkova organizace
Na Prahoné 4800, 430 11 Chomutov
1ZO: 600 170 586

Ziizovatel: Ustecky kraj

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Sportovni management

Kdéd a nazev oboru vzdélavani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
zaméteni na Sportovni management

Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni studium

Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzde€lani s maturitni zkouskou

1.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent/absolventka obchodni akademie se uplatni na trhu prace predevsim v ekonomické
sféfe se specializaci na oblast sportovnich a sportovné rekreacnich sluzeb. Realizaci
managementu a marketingu sportovnich organizaci, klubt a télovychovnych jednot. Vedouci
sportovnich stfedisek, druzstev i jednotliveti. Manazer pro fizeni sportovnich akci. Pracovnik
reklamnich a marketingovych agentur pro télesnou vychovu a sport.

Absolvent denni formy oboru sportovni management je schopen pouzivat dva cizi jazyky jako
prostiedek profesni komunikace, ovlada programové vybaveni pocitace pfi feSeni ekonomickych
uloh vcetné prace s internetem. Mezi jeho odborné dovednosti patii znalost podnikovych ¢innosti
veetné ucetnictvi. Absolventi jsou v pribéhu studia vedeni k pfesnosti, sluSnému chovani,
dodrZovani pravnich norem a obchodni etiky.

Po sloZeni maturitni zkousky jsou absolventi a absolventky pfipraveni nastoupit do nckteré
z forem terciarniho vzdélavani, zejména ke studiu na ekonomickych a pravnickych fakultach

vysokych Skol a na studium na vySSich odbornych Skolach zaméfenych na ekonomiku,
podnikani, finan¢nictvi, vefejnou spravu, sluzby.

1.3 Popis oéekavanych kompetenci absolventa

Odborné kompetence

V ramci odbornych kompetenci jsou zdci vedeni ktomu, aby optimalne zvladli pozZadavky
V oblasti vykonu profese. Absolventi vzdeélavaciho programu jsou odborné pripraveni tak aby:

komunikovali v cizim jazyce v riznych situacich kazdodenniho osobniho nebo vefejného i

pracovniho Zivota, v mluveném i psaném projevu, na vSeobecnd i odborné témata,

- efektivné pracovali s cizojazy¢nym textem vcetné odborného, uméli jej zpracovat a vyuzivat
jako zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti a
dovednosti,

- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, vyjadfovali se
srozumiteln€ a souvisle,

- orientovali se v ptipravé sponzorskych aktivit a posoudili, co mohou ocekavat od prodeje
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sportovni reklamy,

- umeéli prakticky aplikovat poznatky zekonomiky, prava a marketingu pii feSeni
ekonomickych problém1,

- ziskali piehled ¢lenény podle kriterii, znalosti, dovednosti a pfistupti k praci manazera,

- efektivné hospodafili s finanénimi prostiedky,

- provadéli finan¢ni fizeni sportovniho klubu (finan¢ni plan, zdroje financovani, kalkulace,
rozpocty),

- provadéli zakladni ¢innosti spojené se zabezpeCenim podniku obéznym majetkem (nékup,
evidence, prodej),

- provadéli zékladni cinnosti spojené s dlouhodobym majetkem (pofizeni, odepisovani,
vyuziti kapacity dlouhodobého majetku),

- provadéli zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé mzdy, Cisté mzdy, vypocty zakonného
pojisténi, dan z piijma),

- Uctovali bézné ucetni operace (pohledavky, zavazky, naklady a vynosy), zjistili danovou
povinnost k dani z pfidané hodnoty a dani z ptijmu,

- provedli ucetni zavérku a uzaverku,

- pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, vyhledali potfebné informace,
pracovali s nimi, spravné je interpretovali a vyuzivali pro svoji praci,

- pracovali s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,

- byli schopni posuzovat a prakticky vyuZzivat informace komunika¢nich technologii,

- komunikovali elektronickou poStou a vyuzivali dal§i prostfedky online a offline
komunikace,

- ovladli klavesnici pocitace a vyhotovovali zékladni druhy pisemnosti v normalizované
uprave,

- ftesili samostatng, pohotové a zodpovédné tkoly na svéfeném pracovisti,

- uméli pracovat v tymu, upeviiovali interpersonalni vztahy a adekvatné jednal s lidmi,

- m¢li pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v ekonomické oblasti,

- sledovali aktualni déni v ndrodni, unijni a svétové ekonomice, odhadli dopady opatieni
hospodaiské politiky u nas 1 v Evropské unii,

- uplatnovali medialni gramotnost pti feSeni svych profesnich tkold,

- jednali odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 pro
zajem vefejny,

- uméli myslet kriticky — tj. dokazali zkoumat vérohodnost informaci, tvofili si vlastni tsudek
a byli schopni o ném diskutovat s jinymi lidmi,

- chapali vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a nutnost jeho ochrany,

- spravn€ odhadovali své moZnosti a schopnosti, respektovali moznosti a schopnosti jinych
lidi,

- dodrzovali ob¢anskou a profesni etiku,

- rozvijeli dovednosti potifebné k vyjedndvani, diskusi, kompromisu, k obhajeni svého
stanoviska, pfijimani stanoviska jinych,

- dodrZovali zasady a pfedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a hygieny prace, znali
pracovni rizika spojend s vykonem svého povolani,

- adaptovali se na nové podminky a tvofivé do téchto podminek zasahovali,

- méli aktivni pfistup k pracovnimu Zivotu a své profesni kariéfe, vcetné¢ schopnosti
pfizplisobovat se zméndm na trhu prace,

- citili potfebu aktivné se zapojit do obcanského zivota, spolupracovat na zachovani
demokracie a jejim zdokonalovani,

- byli pfipraveni celozivotné se vzdélavat,

- dovedli fesit své existencni otazky a hledali uplatnéni na trhu prace.
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Obecné kompetence
Vyuka je systematicky zaméfena k tomu, aby po jejim skonceni zak:

- porozumél jinym lidem a byl schopen na zaklad¢ vlastniho sebepoznani aktivné komunikovat
s ostatnimi lidmi z riznych spolecenskych vrstev a riznych etnik

- vytvoril si pozitivni Zivotni hodnotovou orientaci

- pracoval v tymu, byl dostate¢né flexibilni, byl odpovédny za vysledky své prace
- vhodnym zplsobem prezentoval vysledky své prace

- pracoval svédomité, peclivé a zodpoveédné

- sledoval vyvojové trendy oboru v ramci systému celozivotniho vzdélavani

- dodrzoval obecné a pro obor specifické zasady bezpecnosti prace, ochrany zdravi pfi praci,
hygieny prace a pozarni prevence.

1.4 Zpiasob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani

Maturitni zkousSka, dokladem o dosazeni stiedniho vzdé€lani je vysvéd€eni o maturitni zkousce.
Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., zdkon o ptredskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a navaznymi
vyhlaSkami o ukoncovani studia ve stiednich Skolach.

Vlastni pribéh maturitni zkousky se fidi internim ptfedpisem Skoly (rozhodnuti feditele skoly),
ktery upravuje jmenovani mistopfedsedy a dalSich ¢lenti maturitni komise, organizacni zajisténi
maturitnich zkousek a ¢asovy harmonogram jejich prubéhu. Interni ptedpis je vydavan pro jarni
zkuSebni obdobi do 31. bfezna a pro podzimni zkuSebni obdobi do 30. cervna prislusného
Skolniho roku. Interni pfedpis se zvefejiuje na vetejné pristupném misté ve Skole a internetovych
strankach Skoly.

Zpusob ukonceni vzdélavani: maturitni zkouska
Potvrzeni dosaZeného vzdélani:  vysvédéeni o maturitni zkousce

DosaZeny stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
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2. UCEBNI PLAN

Nézev SVP:

K6d a nazev oboru vzdélavani:
Délka a forma vzdé¢lavani:
Stupeii poskytovaného vzdélani:
Platnost SVP:

Obchodni akademie
63-41-M/02 Obchodni akademie

4 roky, denni

stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

1. 9. 2013 pocinaje 1. ro¢nikem

Ro¢nik a stanoveny min. a max.
pocet hodin celkem hodin

29-35 | 29-35 29-35 29-35 116-140

Piedmét/ zkratka 1. 2. 3. 4. 1. az 4.
Cesky jazyk a literatura / CJL 3 3 3 4 13
Medialni komunikace 1 1
Cizi jazyk B1/CJ1 1) 4 4 4 4 16
Cizi jazyk A2/ CJ 2 2) 3 3 3 0 9
Matematika / MAT 4 3 3 4 14
Zaklady spolecenskych véd / ZSV 1 2 2 5
Psychologie sportu 1 1
Historie télesné kultury 1 1
Teorie sportovniho tréninku 1 1
Rozvoj pohybovych schopnosti 1 1
Déjepis / DEJ 2 2 4
Télesna vychova /TV 2 2 2 2 8
Ziklady prirodnich véd / ZPV 2 2 4
fr_ll_formaéni a komunikacni technologie/ 5 5 5 2 8
l;iEsc;,(mnzi a elektronicka komunikace / 2 5 5 2 8
Ekonomika / EKO 4 3 15
Utetnictvi / UCE 3 4 4 11
Statistika /STA 2 2
Hospodarsky zemépis /HOZ 2 2
Odborna praxe / OPX 3) 2tydny 0
Uetnictvi na PC/ ECU  4) 2 2
Marketing a management sportu 2 2 4
Pravo / PRV 2 2
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Finanéni gramotnost/ FG 2 2
CELKEM —povinné tydenni hodiny 33 33 34 34 134
Pozniamky:

1) Zak/zékyné jsou zafazeni do Ciziho jazyka B1 na zakladé predpokladii ze zdkladni 8koly, bud’ do anglického jazyka &i némeckého jazyka

2) Cizi jazyk A2 je druhy jazyk z recipro¢ni nabidky anglicky jazyk a némecky jazyk

3) Odbornou praxi v rozsahu 2 tydnll vykona zak na smluvné zajisténém pracovisti

4) Pfedméty jsou koncipovany jako uéebni praxe

Poznamky k u€ebnimu planu:
Zaci se vzdélavaji ve 2 cizich jazycich, tj. Anglicky jazyk a Némecky jazyk

Odborna praxe se organizuje v souladu s platnymi pravnimi piedpisy v celkovém rozsahu 4
tydny za celou dobu vzdélavani (2 tydny ve 2. ro¢niku a 2 tydny ve 3. ro¢niku).

Spolecna Cast maturitni zkousky:
a) povinné zkousky: Cesky jazyk a literatura a volitelnd Matematika nebo Anglicky jazyk
nebo Némecky jazyk nebo Rusky jazyk

b) nepovinné zkousky: Matematika, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Rusky jazyk

Profilova ¢ast maturitni zkousky:
a) povinné zkousky: Ekonomika (Gstni zkouska)

Marketing a management sportu (ustni zkouska)

Prakticka zkouska z odbornych predméti
Praktickd zkouska z odbornych predmétti zahrnuje ucelené Casti vzdélavaciho obsahu predméta
Ekonomika, Ugetnictvi, Pisemna a elektronickd komunikace, Informa¢ni a komunikaéni
technologie.

Pi‘ehled vyuZziti tydnt v obdobi zafi — ¢erven Skolniho roku

Cinnost 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik 4.ro¢nik
Vyucovani podle u¢ebniho planu 34 34 34 30
Sportovni kurz 0 1 0 0
Odborna praxe 0 0 2 0
Maturitni zkouska 0 0 0 2
Sportovni, kulturni a humanitarni akce 2 2 2 2
Rezerva 4 3 2 3
Celkem 40 40 40 37
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