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Stiedni odborna kola energeticka a stavebni,
Obchodni akadenie a Stiedni zdravotnicka skola, v . c¢isLo

Chomutov, piispévkova organizace TYP DOKUMENTU: Smernlce JEDNAGCI 5315/2019 1.7 A10
Revize €. 4 zména v pozici feditele, zména v oznadeni nazvu pracovisté (SOS, SZS, OA),
Revize €. 5 zmény z organizacniho fadu
Revize €. 6 zména nazvu "komise" (metodickd, pfedmétova) na "kabinety" (metodické, pfedmétove)

Organizacni opatfeni

1. Smérnice je zavazna pro zaméstnance Skoly.
2. Revize €. 6 smérnice nabyva platnosti a u€innosti dnem 1. 9. 2019.
3. Predsedové metodickych a pfedmétovych kabinetd maji za povinnost:
a) podle povahy jednotlivych kabinetl, zpracovat program jednani pro pfislusny Skolni rok

a
predloZit jej ke schvaleni VUOV podle zaméFeni obori (metodické kabinety) nebo ZRS
(pFedmétové kabinety),

b) pravidelné v souladu s planem svolavat jednotlivé kabinety a Fidit je. V kompetenci pfedsedy
kabinetu je urcit zapisovatele,

c) zapis z jednani kabinetu poslat VUOV podle zamé&Feni obor(i nebo ZRS elektronickou postou
do 10 dnu od jednani kabinetu.

d) ,Zamér rozvoje ICT“ na urCené obdobi zpracovava predseda predmétového kabinetu
informatiky a vydava feditel Skoly formou rozhodnuti.

e) ,Zamér environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty“ na urCené obdobi zpracovava
ureny organizacni pracovnik a vydava feditel Skoly formou rozhodnuti.
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Upozornéni: Tento vytisk podléha zménovému fizeni a je urcen vyhradné pro interni potfebu organizace. Dokument je duSevnim viastnictvim organizace.
Jeho rozmnoZovani a pfedavani jinym organizacim neni dovoleno bez souhlasu feditele $koly.
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Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka $kola,
Chomutov, pfispévkové organizace (dale jen ,Skola“) touto smérnici upravuje poradni organy
feditele Skoly.

l.
Poslani a plisobnost poradnich organt reditele Skoly

Poradni organy feditele 8koly jsou stanoveny rozhodnutim feditele 8koly ,Organizacni fad skoly*.

Zavéry jednotlivych poradnich organ (mimo ty, kterym predseda Feditel Skoly), jsou pro Feditele
Skoly doporuéenim a nabyvaiji platnosti az po jejich podpisu feditelem Skoly.

I
Porada vedeni Skoly

pfedseda: feditel Skoly
Clenové: asistentka feditele — zapisovatel
zastupce feditele Skoly (zastupce statutarniho organu)
vedouci ekonomického-provozniho useku
vedouci ucitel odborného vycviku
vedouci domova mladeze
vedouci ugitel pracoviété SOS
vedouci ugitel pracovisté SZS
vedouci ucitel pracovisté OA
pfedstavitel managementu kvality
projektovy manazer stfediska projektl, propagace a dalSiho vzdélavani
ostatni zaméstnanci Skoly pfizvani k jednani

1. Program jednani zahrnuje stalé body: kontrola Ukold z minulych porad, problematika kvality
managementu, legislativa, hospodareni, projektova c¢innost a informace z jednotlivych
organizacnich Usekl a operativni body jednani podle provoznich a technickych pozadavku
Skoly.

2. Jednani porady svolava asistentka feditele v souladu s rozvrhem pravidelnych porad vedeni.
V pfipadé feSeni neodkladnych problému svolava feditel, prostfednictvim asistentky, mimoradné
porady vedeni.

3. Zjednani porady vedeni Skoly se pofizuje zapis, ktery podepisuje zapisovatelka (zpravidla
asistentka feditele), ovérovatel zapisu a feditel Skoly.

M.
Pedagogicka rada

A. Pedagogicka rada skoly

pfedseda:  zastupce feditele Skoly (zastupce statutarniho organu)

tajemnik: vedouci ucitel odborného vycviku/I

¢lenové: ucitelé teoretického, praktického a odborného vyu€ovani, vedouci domova mladeze
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B. Pedagogicka rada pracovisté (SOS, SZS, OA)

pfedseda:  vedouci ucCitel pracovisté

tajemnik: urceny ucitel pracovisté

Clenové: uCitelé teoretického, praktického a odborného vyu€ovani

Pedagogicka rada projednava a hodnoti vysledky vychovné vzdélavaciho procesu v kazdém
Ctvrtleti Skolniho roku.

V pfipadé naléhavé potfeby, zejména pfi projednavani mimofadnych navrhd vychovnych
opatfeni, mlze predseda svolat mimorfadnou pedagogickou radu.

Z jednani pedagogické rady se pofizuje zapis, ktery podepisuje zapisovatel urCeny
pfedsedajicim.

V.
Pedagogicka rada domova mladeze

pfedseda: vedouci domova mladeze
Clenové: vychovatelé domova mladeze

1.

=

ok oD

Pedagogicka rada projednava a hodnoti vysledky chovani zak( a studentld ubytovanych
na domovech mladeze (dodrzovani fadli domova mladeze) v kazdém &tvrtleti Skolniho roku.

V pfipadé naléhavé potieby, zejména pfi projednavani mimorfadnych navrht vychovnych
opatfeni, mlze predseda svolat mimorfadnou pedagogickou radu.

Z jednani pedagogické rady se pofizuje zapis, ktery podepisuje zapisovatel urCeny
predsedajicim.

V.
Metodické kabinety
Metodické kabinety jsou ureny podle zaméfeni obort vzdélani, resp. Skolnich vzdélavacich
programa.
Za Cinnost pfislusného metodického kabinetu zodpovida pfedseda jmenovany feditelem Skoly.
SloZeni kabinetl je uvedeno v pedagogicko-organizacnim zajisténi pfislusného Skolniho roku.
Garant: vedouci ucitel odborného vycviku (podle zaméreni obort vzdélavani).
V souladu s osnovami a uCebnim planem kabinety zpracovavaji pfislusnou metodiku s
pfihlédnutim ke stoupajicimu trendu vyvoje moderni techniky a technologie. Koordinuji
problematiku vyuky odbornych pfedméti a praktického vyu€ovani. Zpracovavaji pfislusné
podklady pro zkouSky souvisejici s ukon€ovanim vzdélavani.
Metodické kabinety mimo kompetenci bodu 5 se dale podili na organizaci exkurzi, prohlidek
zafizeni, navstévy vystav apod. Zaméfuji se na zavadéni progresivnich modernich metod ve
vyuce.
VI.
Predmétové kabinety
Pfedmétové kabinety jsou ur€eny v navaznosti na potieby pfedmétovych shlukl jednotlivych
obor( vzdélani, resp. Skolnich vzdélavacich programu.
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Za Cinnost pfislusného pfedmétového kabinetu zodpovida pfedseda jmenovany feditelem Skoly.
Slozeni kabinetl je uvedeno v pedagogicko-organiza¢nim zajisténi pfislusného Skolniho roku.
Garant: zastupce feditele Skoly.

V souladu s osnovami a u¢ebnim planem zpracovavaji pfislusnou metodiku s pfihlédnutim ke
stoupajicimu trendu vyvoje moderni techniky a technologie. Zpracovavaiji pfislusné podklady pro
zkou$ky souvisejici s ukon&ovanim studia.

Predmétové kabinety mimo kompetenci bodu 5 se dale podili na organizaci exkurzi, prohlidek
zafizeni, navstévy vystav apod. Zaméfuji se na zavadéni progresivnich modernich metod ve
vyuce.

VII.
Inventarizaéni komise

Zakladni povinnosti pro provadéni inventarizaci ve Skole vymezuje smérnice 5-PP01-11
Inventarizace majetku a zavazka.

Reditel $koly v internim dokumentu pro dané udetni obdobi stanovuje konkrétni pravidla pro
jednotlivé komise, terminy, postupy

Reditel $koly jmenuje &leny inventarizaénich komisi (HIK, DIK).

Inventarizaci majetku a zavazkd Skola provadi dle §29 Zakona o ucetnictvi k okamziku, ke
kterému sestavuje ucetni zavérku.

VIII.
Komise pro odskodnovani pracovnich urazii a nemoci z povolani

pfedseda:  vedouci uCitel odborného vyuc€ovani/l

tajemnik: technicky pracovnik ekonomicko-provozniho Useku
Clenové: zastupce feditele Skoly

nadfizeny pracovnik postizeného

zastupce odborové organizace
Komise shromazduje podklady a provadi dukazy pro objasnéni a posouzeni miry odpovédnosti
Skoly za Skody zplsobené zaméstnancim, zakim nebo zfizovateli pracovnim urazem (nemoci z
povolani).
Projednava nahrady téchto Skod s pfislusnymi zastupci odborového organu a s poskozenymi
zaméstnanci. Regresni nahrady pak s pfisluSnymi pojistovnami.
Doporucuje Fediteli Skoly stanovisko k narokim postizenych nebo zfizovatele na nahradu skod.
Shromazduje podklady pro objasnéni a posouzeni pfipadné odpovédnosti zaméstnanct nebo
zaklh za Skody zpusobené Skole vyplatou nahrady nebo regresni nahrady za pracovni Uraz
(nemoc z povolani). Podklady pfedava k dalSimu fizeni Skodni komisi.
VSichni zaméstnanci i Zaci Skoly jsou povinni na poZzadavek komise, u€astnit se jednani komise
a podat spolehlivé informace k objasnéni a posouzeni projednavanych pfipadu.

X
Skodni komise

predseda:  vedouci uCitel odborného vycviku/I

tajemnik: technicky pracovnik ekonomicko-provozniho useku
Clenové: vedouci ekonomicko-provozniho useku
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referent majetkové spravy / ucetni
zastupce odborové organizace

1. Komise zajistuje realizaci ukolu Skoly na useku uplatiiovani odpovédnosti pracovnikll za Skody,
zpusobené organizaci porusenim povinnosti pfi plnéni pracovnich ukold nebo v pfimé
souvislosti s nimi. Posuzuje také vybrané pfipady povinnosti organizace k uhradé majetkovych

sankci.
2. Ukolem $kodni komise je zejména:

a) shromazdovat podklady pfi objasnéni a posouzeni vzniklych Skod z hlediska hmotné i

obecné odpovédnosti zaméstnanct,

b) projednavat vzniklé Skody a provadét dikazy o pfi€inach jejich vzniku a pFipadné

odpovédnosti za né,

c) na zakladé provedeného Fizeni doporuc€ovat fediteli Skoly rozhodnuti o uplatnéni naroku na

nahradu skody,

d) projednavat s odpovédnymi zaméstnanci vySi pozadované nahrady skody,
e) zajisStovat uznani dluhu odpovédnymi zaméstnanci a dohody s nimi o uhradé dluhu (Skody).

X

Likvidaéni komise
pfedseda: vedouci ekonomicko-provozniho useku

tajemnik: zastupce feditele Skoly

Clenové: technicky pracovnik ekonomicko-provozniho useku

referent majetkové spravy

1. Komise projednava navrhy na vyfazeni pfebyteCného nebo neupotfebitelného majetku Skoly.

N

Komise posuzuje navrhy na majetek s pofizovaci hodnotou do vySe podle pokynu zfizovatele.

3. Komise navrhuje zpUsob likvidace majetku v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy a pokyny

zfizovatele.

XI.

Prodejni komise
pfedseda: technicky pracovnik ekonomicko-provozniho useku

tajemnik: vedouci ekonomicko-provozniho useku
Clenové: vedouci ucitel odborného vycviku/I

referent majetkové spravy
ucetni

Komise projednava vyfazené samostatné movité véci a dlouhodoby drobny hmotny majetek na
zakladé schvaleného zapisu likvidaéni komise a navrhuje dle charakteru a zpuUsobilosti téchto

predmétl zplsob odprodeje.




NAZEV DOKUMENTU: ¢isLo: 5-PP01-23

REVIZE: 5
Poradni organy reditele
ESOZ STRANA: 6 z 7
Stedni odborna $kola energeticka a stavebni,
QObchodni akadenie a Stfedni zdravotnicka $kola, v :
Chomutov, piispévkova organizace TYP DOKUMENTU: Smerr"ce
XIl.

10.

11.

Skolni poradenské stredisko ,,RaDoSt" — Rada Dostupna Studentiim
(dale jen stfedisko RaDoSt)

Poskytovani poradenskych vyplyva z pfislusnych ustanoveni zakona ¢. 561/2005 Sb. (Skolsky
zakon), navazuje na vyhlasku MSMT CR €. 72/2005 Sb., o poradenstvi, ze dne 22. 2. 2005 a
metodickeé doporuCeni MSMT CR ¢j. 27317/2004 — 24 publikovane ve Véstniku MSMT CR,
Cervence 2005. Soucasné respektuje dalSi pravni normy Ceské republiky pro oblast prace s
détmi a mladezi jako napf. zakon o rodiné, zakon &. 101/2000 Sb. na ochranu osobnich udaju a
dalsi.

Klasifikacni predpoklady pracovnikil Skolniho poradenského stfediska se fidi ustanovenim
zakona €. 563/2004 Sb., o odborné zpUsobilosti pedagogickych pracovniki a ustanovenim
vyhlasky MSMT CR ¢&. 317/2005 Sb., o dalS§im vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniku.

Cinnost 8kolniho poradenského stfediska metodicky koordinuje pracovnik povéfeny feditelem
Skoly.

Pracovnici Skolniho poradenského stfediska na jednotlivych pracovistich jsou uvedeni
v pedagogicko-organizaénim zajisténi prislusného skolniho roku.

Garant: reditel Skoly.

Skolni poradenské stfedisko zajistuje pro zaky a studenty, jejich zakonné zastupce, pro Skoly a
Skolska zafizeni informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou ¢innost. Poskytuje
odborné specialné pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby a preventivhé vychovnou
péci. Dale napomaha pfi volbé vhodného vzdélavani déti, zakd nebo studentl k pfipravé na
budouci povolani.

Vyhodou Skolniho poradenského stfediska je znalost vnitfniho prostfedi Skoly, pfima vazba na
ucitelsky sbor i na vedeni Skoly a neustala blizkost studentlim i jejich pfipadnym obtizim. Znalost
vyvoje vzniku problému a prostfedi, ve kterém vznika, pomaha mnohdy Fesit nepfiznivé situace
okamzité.

Zamér a rozsah poradenskych sluzeb ve Skole se odviji od po¢tu a vzdélavacich potfeb zaka
Skoly. Obsahem sluzeb Skolniho poradenského stifediska jsou €innosti koordinacni, reedukacni,
konzultacni, poradenské, diagnostické, metodické, informacni a realizuji se v téchto specifickych
zamérenich:

a) vychovné poradenstvi,

b) kariérové poradenstvi,

c) preventivni strategie.

,Zamér rozvoje vychovného poradenstvi® na uréené obdobi zpracovava urCeny vychovny
poradce a vydava feditel Skoly formou rozhodnuti.

,Zamér rozvoje kariérového poradenstvi® na urCené obdobi zpracovava urCeny kariérovy
poradce a vydava feditel Skoly formou rozhodnuti.

.Zameér rozvoje preventivni strategie® na ur€ené obdobi zpracovava uréeny metodik prevence a
vydava feditel Skoly formou rozhodnuti.
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Poradni sbory

1. Vznik a c¢innost poradnich sborl je zaloZzena na dlouhodobé aktivni spolupraci Skoly se
zameéstnavateli a socialnimi partnery.

2. Zaméfeni:
— na konzultace ke Skolnim vzdélavacim program(im,
— na tvorbu koncepc&nich zamérd rozvoje Skoly,

— na ucast odbornik(i z praxe v ramci teoretické odborné pfipravy ve Skole, u€ast odbornika z
praxe u profilové C¢asti maturitni zkoudky a zabezpec&eni spoluprace pfi daldim vzdélavani a
stazich pedagogickych pracovniku teoretického i praktického vyu€ovani a zajisténi kvalitnich
praxi zakd u zaméstnavateld,

— spoluprace se zaméstnavateli, vysokymi Skolami a stavovskymi organizacemi,

— oborovou strukturu Skoly, skladbou a tvorbou Skolnich vzdélavacich programu s ohledem na
aktualni a vyhledové potfeby zaméstnavateld,

— napln a organizaci praktického vyu€ovani,
— uplatnénim absolventt v pracovnim Zzivoté,
— zapojenim zakl do narodnich a mezinarodnich projekt,
— podporu talentovanych zaku.
3. Poradni sbory:
— pro obory Pozarni ochrana a Bezpecnostné pravni ¢innost,
— pro Stfedni zdravotnickou Skolu,

— pro Obchodni akademii.




