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TYP DOKUMENTU: Smérnice ¢isLO JEDNACI:

Organizacni opatieni

1. Smérnice je zavazna pro zaméstnance Skoly.

2. Smérnice nabyva platnosti dnem podpisu a ucinnosti 1.8.2023.

Pfiloha &. 1
Harmonogram c¢innosti pfi zavadéni a revizi vnitfniho oznamovaciho systému (VOS)povéreni
pfislusné osoby.

Pfiloha €. 2
Ur&eni pfislusné osoby podle § 10 zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, o pravech a
povinnostech, které pro ni vyplyvaji z tohoto zakona.

Pfiloha ¢. 3
Pouceni prislusné osoby podle § 10 zakona &. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelu, o pravech
a povinnostech, které pro ni vyplyvaji z tohoto zakona.

Pfiloha €. 4
Informace pro oznamovatele protipravniho jednani podle zakona &. 171/2023 Sb.
Prohlaseni o implementaci Smérnice EU o whistleblowingu.

Pfiloha €. 5
Formul&f pro oznamovani protipravniho jednani.

ZPRACOVAL: PODPIS: SCHVALIL: PODPIS: VYDAL: DATUM:
Vlastimil Kocourek Ing. Lenka Demjanova ESOz
1.8.2023
Predstavitel managementu pro kvalitu Reditelka $koly
DATUM: DATUM: ORIGINAL ULOZEN:
27.7.2023 31.7.2023 Sekretariat feditelky

KONTROLOVAL: PODPIS: UVOLNIL DO SYSTEMU: PODPIS: ZRUSENO DNE:

------ Vlastimil Kocourek

Predstavitel managementu pro kvalitu
_____ NAHRAZENO:

DATUM: DATUM:

—————— 31.7.2023
Upozornéni: Tento vytisk podléha zménovému fizeni a je urcen vyhradné pro interni potfebu organizace. Dokument je duSevnim vlastnictvim organizace.

Jeho rozmnoZovani a pfedavani jinym organizacim neni dovoleno bez souhlasu reditele skoly.
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Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka $kola,
Chomutov, pfispévkova organizace (dale jen ,Skola“) v souladu se Smérnici EU €.2019/1937 ze dne
23.10.2019 o ochrané osob, které oznamuiji poruSeni prava Unie (dale jen Smérnice EU), s platnosti
ode dne 17.12.2021, a v souladu se zakonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell zavadi Skola
jako povinny subjekt v souladu s ¢lankem ¢. 8 Smérnice EU zpusoby a pravidla pro oznamovani
protipravniho jednani.

l.
Plisobnost a zasady smérnice

. Tato smérnice upravuje pravidla ochrany oznamovatell protipravniho jednani. Vytvafi vnitfni
oznamovaci systém jako bezpe€ny postup pro pfijimani a Setfeni oznameni. Skola muze vedenim
vnitFniho oznamovaciho systému povéfit jinou osobu.

. Smérnice je trvale pfistupna vSem zaméstnancim zplsobem na pracovisti obvyklym, jinym
osobam v dobé provozu Skoly na podatelné Skoly a také zpusobem umoznujici dalkovy pfistup.

. Jejim smyslem je nastavit a zdokumentovat postupy pro pfijimani, spravu a Setfeni oznameni,
vCetné postupl pro ochranu osobnich udaju oznamovatelli, zavést bezpecné nastroje pro
pfijimani oznameni, zvysit povédomi zaméstnanci a dalSich osob o0 moznosti zabranit
protipravnimu jednani.
Il.
Zakladni ustanoveni

Kazdy oznamovatel, ktery se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou cinnosti dozvi
0 porusovani prav Unie a o protipravnim jednani jinych osob, je opravnén podat oznameni
pisemné (elektronicky i v listinné podobé), nebo Ustné — osobné (v pfimérené Ih(té) i telefonicky.

Praci nebo jinou obdobnou ¢&innosti se pro ucely této smérnice rozumi zaméstnani, samostatna
vydéleéna cinnost, dobrovolnicka cinnost, odborna praxe, staz, nebo vykon prav a povinnosti
vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz pfedmétem je poskytovani dodavek, sluZzeb, stavebnich praci
nebo jiného obdobného pinéni, také uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou &innost.

. Totoznost oznamovatele je chranénym udajem, nelze jej sdélit bez vyslovného souhlasu
oznamovatele tfetim osobam, s vyjimkou dozadani ze strany organd €innych v trestnim Fizeni Ci
dalSich vyjimek stanovenych zakonem.

. Oznamovatelé jsou zakonem chranéni pfed odvetnym opatfenim.

. Odvetnym opatienim se rozumi jednani, které bylo vyvolano oznamenim a které oznamovateli

muze zpUsobit Gjmu.

. Odvetnym opatfenim je zejména

- rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu urcitou,

- zruSeni pravniho vztahu zalozeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni
¢innosti,

- odvolani z mista vedouciho zaméstnance,

- ulozeni karného opatfeni nebo kazenského trestu,

- snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

- prelozeni nebo pfevedeni na jinou praci,

- pracovni posudek, neumoznéni odborného rozvoje,

- zména pracovni doby,

- vyzadovani lékafského posudku nebo pracovnélékaiské prohlidky,

- vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy

- zasah do prava na ochranu osobnosti.
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7. Odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven oznamovatel ani

- 0soba, ktera poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem oznameni, podani
oznameni nebo posouzeni jeho duvodnosti,

- 0soba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,
- 0soba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,
- 0soba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou &innost.

8. Protipravnim jednanim se rozumi jednani, které ma znaky trestného €inu nebo prestupku, dale
jednani porusujici pravni predpis upravujici urlité vymezené oblasti (napf. dané z pfijm{
pravnickych osob, zadavani vefejnych zakazek, hospodarska soutéz, zpracovani osobnich udaja,
zivotni prostredi, ochrany spotfebitele a dalSi zakonem taxativné vymezené oblasti).

9. PrisluSnou osobou muze byt jen fyzicka osoba, ktera je bezihonna, zletila a plné svépravna.
zodpovédna za pfijimani a posuzovani oznameni. Totoznost pfislusné osoby, jeji e-mailova
adresa a telefonni Cislo jsou zvefejnény zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup na webovych
strankach Skoly. Spolu s tim jsou na ufedni desce zvefejnény také informace o implementaci
problematiky ochrany oznamovatelu (viz pfiloha &. 1).

10. Smyslem smérnice je mimo jiné zajistit informacni bezpecnost, zajisténi anonymniho dialogu
S oznamovatelem a jeho ochrana.

.
Zpusob podani oznameni
Oznamovatel mize podat oznameni:
a) vnitfnim oznamovacim systémem, ktery Skola zfidila,
b) prostfednictvim Ministerstva spravedinosti.

V.
Oznameni je mozné podat prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému skoly
1. Pisemné, v listinné podobé pfedat osobné pfislusné osobé.
2. Pisemné prostifednictvim postovnich sluzeb doporu¢enym dopisem, nebo dopisem s doruéenkou.

3. Pisemné elektronicky zaslanim na zvlast pro tyto uclely zfizenou e-mailovou adresu
oznameni.whistleblowing@esoz.cz, k niz ma pfistup pouze pfislusna osoba.

4. Ustné& osobné, pokud o to oznamovatel pozada a s pFislu§nou osobou si domluvi misto a termin.
5. Ustné telefonicky, na telefon &. 737 186 108 vyhrazeny jen pro tyto Gcely.

6. P¥i podani oznameni ustni formou ma pfisluSna osoba povinnost pofidit zvukovou nahravku nebo
pfepis ustniho oznameni, ale pouze tehdy, pokud s tim oznamovatel vyslovi souhlas.

7. Informace o moznosti podani Skola uverejiiuje zpisobem umoznujicim dalkovy pFistup.

8. U v8ech zpusobu podani pfislusna osoba zajisti elektronickou evidenci zakonem taxativné
stanovenych udaja: datum pfijeti oznameni, jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni adresu
oznamovatele, jsou-li tyto Udaje pFislusné osobé& znamy, shrnuti obsahu oznameni a identifikaci
osoby, proti které oznameni sméfovalo, je-li pfislusné osobé jeji totoznost znama, datum ukonceni
posouzeni dlvodnosti oznameni pfisluSnou osobou nebo posouzeni oznameni povéfenym
zameéstnancem a jejich vysledek. Pokud je to mozné, pro ziskani udaji vyuzije formular uvedeny
v priloze €. 5 této smérnice.
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V.

Prislusna osoba po prijeti oznameni
Dodrzuje zakonem predepsany postup a lhuty.
PFi osobnim prevzeti je oznameni pfisluSsna osoba povinna pfijmout nejdéle do 14 dnd, kdy o to
oznamovatel pozadal.
Vyrozumi oznamovatele o pfijeti oznameni do 7 dnl ode dne, kdy oznameni pfijala.
Zajisti, aby oznameni obsahovala zakonem stanovené udaje.

Do 30 dn0 posoudi duvodnost oznameni a informuje o tom oznamovatele, ve slozitéjSich
pripadech maze tuto Ihutu prodlouzit o dalSich 30 dnu, nejvySe vSak dvakrat.

Osobni oznameni musi pfisluSna osoba pfijmout v pfiméfené lhaté, ne delSi 14 dna.
Postupuje nestranné.

Zachovava micenlivost.

V pfipadé duvodného oznameni navrhuje povinnému subjektu opatfeni k napraveé.

.Pokud oznameni posoudi jako nedlvodné, bez zbyte¢ného odkladu o tom vyrozumi

oznamovatele, poudi jej o pravu podat oznameni u organu verejné moci.

Pokud oznameni posoudi jako duavodné, navrhne povinnému subjektu opatfeni k napravé
protipravniho vztahu.

Zajistuje pfipadnou komunikaci s ministerstvem spravedinosti.
Navrhuje uplatnéni pfipadnych postiha.
Archivuje oznameni po dobu péti let.

VI.
Ochrana informaci a totoznosti oznamovatele

Skola technickymi a organizaénimi prostfedky zajistila, aby se s podanymi oznamenimi mohla
seznamovat pouze prislusna osoba. Ta nesmi poskytnout Zadné tfeti osobé informace, které by
mohly zmafit nebo ohrozit u¢el oznameni.

Pokud ma pfisluSna osoba povinnost informaci o totoznosti oznamovatele poskytnout organim
vefejné moci, souhlas oznamovatele se nevyzaduje, ten ale o tom musi byt pfedem informovan.

Zpracovani osobnich Udaji je provadéno v souladu s platnou pravni Upravou, zejména se
zakonem ¢&. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju, v platném znéni a pravidel GDPR.
Osobni udaje nepodstatné pro zpracovani konkrétniho oznameni, nebudou evidovany a bez
odkladu vymazany. Pokud to bude mozné, tyto udaje budou anonymizovany.

VII.
Evidence oznameni

PfisluSsna osoba v elektronické podobé vede evidenci udaju o pfijatych oznamenich v rozsahu
stanoveném zakonem.

VIII.
Nepravdiva oznameni

Podani védomé nepravdivého oznameni je prestupkem, ktery muze byt sankcionovan pokutou do

50

000 K¢.
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Priloha ¢. 1

Harmonogram ¢innosti pfi zavadéni a revizi vnitiniho oznamovaciho systému (VOS)

1. Vybrat zaméstnance (jinou fyzickou osobu) pro vykon €innosti tzv. povéfené osoby. Vyzadat vypis
z Rejstiiku tresta.

2. Pisemné povéfit zaméstnance (jinou fyzickou osobu) vykonem c¢innosti tzv. pfislusné osoby
(pfiloha €. 2).

3. Prislusnou osobu poucit o jejich pravech a povinnostech, o pouceni provést pisemny zaznam
(pfiloha €. 3).

4. Zaijistit potfebné technické nalezitosti — e-mailova adresa, telefon, stanovit zplsob evidence udaiji
o pfijatych oznamenich v elektronické podobé&, zamezit neopravnénym pfistuptim.

5. Informace pro oznamovatele zverejnit zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup (pfiloha €. 4).

6. Podobné zvefejnit formulaf pro oznamovani protipravniho jednani (pfiloha €. 5).
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Urceni prislusné osoby podle § 10 zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelt, o pravech
a povinnostech, které pro ni vyplyvaji z tohoto zakona

Reditelka $koly jako povinného subjektu ve smyslu uvedeného zékona o ochran& oznamovatell
uréuje jako pfislusnou osobu pana

a potvrzuje, Ze na zakladé zkontrolovanych udaju jde o osobu spliujici podminky pro vykon této
¢innosti — bezuhonnost, zletilost, plna svépravnost.

jméno, pfijmeni, titul Ing. Lenka Demjanova, feditelka Skoly

podpis

Chomutov, datum

Priloha
Vypis z Rejstiiku trestu pfislusné osoby evidenéni €islo XXXXXXXXXXXXXXX
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Priloha ¢. 3

Pouceni prislusné osoby podle § 10 zakona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelu, o
pravech a povinnostech, které pro ni vyplyvaji z tohoto zakona

Pfislusna osoba timto potvrzuje, Ze byla pou€ena o pravech a povinnostech, spojenych s vykonem
jeji Cinnosti, které pro ni vyplyvaji z uvedeného zakona, sjeho ¢innosti a postupem po podani
oznameni.

Zavazuje se zachovavat mi€enlivost o skute€nostech, o kterych se dozvédéla pfi vykonu své Cinnosti
podle tohoto zakona, a to i po ukoneni vykonu této Cinnosti, zavazuje se pfi vykonu cCinnosti
postupovat nestranné. Nebude poskytovat informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit ucel
podavani oznameni.

jméno, pfijmeni

podpis

Chomutov, datum
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Pfiloha €. 4

Informace pro oznamovatele protipravniho jednani podle zakona €. 171/2023 Sb.
Prohlaseni o implementaci Smérnice EU o whistleblowingu.

. Vsouladu se Smérnici EU ¢.2019/1937 ze dne 23.10.2019 o ochrané osob, které oznamuji
porusSeni prava Unie (dale jen Smérnice EU), s platnosti ode dne 17.12.2021, a v souladu se
zakonem ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, zavadi Stfedni odborna Skola energeticka
a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola, Chomutov, pfispévkova organizace,
Na Prihoné 4800, 430 03 Chomutov jako povinny subjekt v souladu s ¢lankem 8 Smérnice EU
nasledujici zpusoby a pravidla pro oznamovani protipravniho jednani.

. Skola jako povinny subjekt ma zpracovanou vnitfni smérnici pro tuto problematiku, kterou
zvefejfiuje na své ufedni desce. Smérnice zavadi vnitfni oznamovaci systém jako souhrn postupu
pfi pfijimani oznameni, jejich evidenci a zpracovani, ochrané totoZznosti oznamovatele a ochrané
informaci uvedenych v oznameni.

. Kazda osoba-oznamovatel, ktery se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti (Smérnice
EU) dozvi o poruSovani prav Unie, mize podat informace Skole nebo ministerstvu spravedinosti
0 mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit

a) pisemné elektronicky na e-mailové adrese oznameni.whistleblowing@esoz.cz,

b) v listinné podobé na adresu ,Stfedni odbornd Skola energetickd a stavebni, Obchodni
akademie a Stfedni zdravotnicka Skola, Chomutov, pfispévkova organizace, Na Prihoné
4800, 430 03 Chomutov“ a oznacenim na obalce ,,Whistleblowing — neotvirat®,

c) nebo osobné u pfislusné osoby (nejdéle do 14 dnli ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal),
d) telefonicky na telefon €. 737 186 108 vyhrazeny jen pro tyto ucely.

. Oznamovatel bude pouten o pravech a povinnostech, které pro né&j vyplyvaji ze zakona,
o pouceni bude vyhotoven zaznam. Oznamovatel by mél jednat ve vefejném zajmu a v dobré vife,
Ze jim podavané oznameni se opira o vérohodna fakta a skute¢nosti. Pokud oznamovatel poda
védomé nepravdivé oznameni, dopusti se pfestupku, za ktery Ize ulozit pokutu do 50 000 K¢.

. O ustnim oznameni se poridi jeho zvukova nahravka nebo zaznam, pokud s tim oznamovatel
souhlasi.

. S podanymi oznamenimi se muze seznamovat pouze dale uvedena pfisluSna osoba, ktera nesmi
poskytnout informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit ucel podavani oznameni. Pfislusna
osoba posoudi divodnost podaného oznameni a vyrozumi oznamovatele o pfijeti oznameni podle
§ 12 odst. 2 a o vysledcich posouzeni divodnosti oznameni podle § 12 odst. 3 a o pfijeti
vhodnych opatfeni k napravé nebo predejiti protipravniho stavu v navaznosti na podané
oznameni. Neni-li oznameni vyhodnoceno jako dlvodné, pfislusna osoba bez zbyte¢ného
odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele o tom, Ze na zakladé skuteCnosti uvedenych
v oznameni avSech okolnosti, které ji jsou znamy, neshledala podezifeni ze spachani
protipravniho jednani, nebo neshledala, Ze oznameni se zaklada na nepravdivych informacich,
a pouli oznamovatele o pravu podat oznameni u organu vefejné moci. Je-li oznameni
vyhodnoceno jako duvodné, pfislusna osoba Skole navrhne opatfeni k napravé protipravniho
stavu. O pfijatém opatfeni povinny subjekt neprodlené vyrozumi pfisluSnou osobu, ktera o ném
bez zbyteCného odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele.
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7. Skola vyluduje pfijimani ozndmeni od osoby, ktera pro $kolu nevykonava praci, nebo jinou
obdobnou ¢innost podle uvedeného zakona.

8. TotoZnost oznamovatele je chranénym udajem, pfisludna osoba je vazana mi€enlivosti.
Oznamovateli podle zakona ¢&. 171/2023 Sb., nalezi ochrana pfed odvetnymi opatfenimi.
Ministerstvo spravedinosti na svych internetovych strankach uvede informace, jak muize

oznamovatel postupovat v pfipadé odvetnych opatfeni.

9. Pro oznameni Ize vyuzit formular (rovnéz vyvéSeny na ufedni desce), nebo zplsob oznameni Ize
dohodnout s pfislusnou osobou:

Kontaktni udaje prislusné osoby pro prijem a zpracovani oznameni:

Jméno, pfijmeni povéfené osoby Vlastimil Kocourek

Adresa pro zasilani pisemnych oznameni Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni,
Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola,
Chomutov, pfispévkova organizace

Na Prahoné 4800

430 03 Chomutov

Telefon 737 186 108

e-mail oznameni.whistleblowing@esoz.cz

Listinna podani oznacte na obalce: ,,Whistleblowing — neotvirat
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Priloha ¢. 5

Formular pro oznamovani protipravniho jednani

Oznamovatel (jméno, pfijmeni, datum narozeni, adresa)

E-mail

Telefon

Povinny subjekt (na koho oznameni sméfuje)

Vztah k povinnému subjektu (zaméstnanec, firma, obchodni partner, voleny organ,...

Text oznameni:

Chci byt zpétné kontaktovan
Nechci byt zpétné kontaktovan
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\ & Chomutov (whistleblowing)
STRANA: 11 z 11

TYP DOKUMENTU: Smérnice

Kontaktni tudaje prislusné osoby pro pfijem a zpracovani oznameni:

Jméno, pfijmeni povéfené osoby Vlastimil Kocourek

Adresa pro zasilani pisemnych oznameni Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni,
Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola,
Chomutov, pfispévkova organizace

Na Prahoné 4800

430 03 Chomutov

Telefon 737 186 108

e-mail oznameni.whistleblowing@esoz.cz

Listinna podani oznacte na obalce: ,,Whistleblowing — neotvirat
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